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Prot. n. 4586/A 15 Salsomaggiore Terme, 09.10.2014
AVVISO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI FACILITATORI
DELL’APPRENDIMENTO

A.S. 2014-2015

Visto l'art. 40 del D. I. n. 44 del 2001
Visto I’accordo di rete “INNOVAZIONE DIDATTICA” sottoscritto dai Dirigenti delle Istituzioni
Scolastiche :

- ISTITUTI COMPRENSIVI di Salsomaggiore Terme (capofila) , Busseto, Colorno, Fontanellato,

Noceto, S.Secondo P.se, Trecasali, Torrile, Val Ceno,

- Scuola Media “Zani” di Fidenza

- Direzione Didattica di Fidenza

- IISS “Magnaghi” di Salsomaggiore, “Berenini” di Fidenza, “Solari” di Fidenza
finalizzato alla realizzazione del Progetto “Giochiamoci il futuro”
Vista I’approvazione del Progetto “GIOCHIAMOCI IL FUTURO” da parte di FONDAZIONE
CARIPARMA
Vista I’assegnazione del finanziamento previsto dal Progetto
Considerate le modalita operative definite nelle conferenze di servizio dei Dirigenti delle 14 Istituzioni
Scolastiche aderenti alla Rete

Vista la necessita di individuare “FACILITATORI DELL’APPRENDIMENTO?”, figure professionali aventi
le competenze necessarie alla realizzazione delle attivita previste nel Progetto;

E’ INDETTO

un avviso pubblico per I'individuazione di docenti da impegnare nelle attivita formative e didattiche indicate
nel Progetto “GIOCHIAMOCI IL FUTURO”

La graduatoria sara utilizzata anche per eventuali prosecuzioni del Progetto.

Nell’ambito del progetto, il “Facilitatore” possiede le seguenti caratteristiche:

v & un giovane docente, non impiegato a tempo pieno nella scuola, preferibilmente inserito nelle
graduatorie triennali per 1’insegnamento nella scuola Primaria e nella Scuola Secondaria di 1° e
2°grado (tutte le classi di concorso).

v Prende parte alla formazione specifica prevista dal Progetto, insieme ai docenti della rete di scuole.

v Agevola il lavoro del docente titolare attraverso la messa in atto di strategie didattiche riferite a
“gamefication”

v Con la sua presenza in classe a fianco dei gruppi di studenti, & risorsa per tutti i docenti direttamente
implicati nel Progetto

Domanda

Gli interessati sono invitati a presentare la domanda di partecipazione compilando 1’ _allegato A
Il candidato dovra, inoltre, allegare alla domanda:

1) Dichiarazione titoli culturali e professionali allegato B

2) Curriculum vitae Formativo e Professionale secondo il formato europeo;

La domanda, comprensiva degli allegati, dovra essere presentata

entro la mezzanotte di Lunedi 20 Ottobre 2014. in forma telematica (in PDF con firma originale)
specificando nell’oggetto “candidatura Facilitatori di apprendimento”

all’indirizzo di posta elettronica PRIC820005@istruzione.it

oppure tramite posta certificata all'indirizzo PEC dell'lstituto: pric820005@pec.istruzione.it”
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Gli indirizzi mail dei candidati verranno utilizzati per tutte le successive comunicazioni

relative alle varie fasi della selezione.

Criteri di selezione delle domande pervenute

La Commissione giudicatrice valutera le domande pervenute secondo i seguenti criteri:

a) Punteggio di Laurea
b) Abilitazione all’insegnamento

c) Master (1500 ore e 60 CFU) e corsi di perfezionamento post lauream
d) Esperienza gia maturata come Facilitatore dell’apprendimento

e) Altre esperienze didattiche
f) Competenze informatiche
g) Competenze in lingua inglese

I criteri di selezione saranno valutati secondo i parametri di seguito riportati:

TITOLI PUNTI
TITOLI DI STUDIO

Punteggio di LAUREA con lode 19
Punteggio di laurea compreso fra 105 e 110 16
(per punteggi non espressi in centodecimi sara calcolata proporzione)
Punteggio di laurea compreso fra 85 e 104 10
Punteggio di laurea inferiore a 85 5
Abilitazione all’insegnamento 3
MASTER (1500 ore e 60CFU)

. 3 ognuno
Max 6 punti
Corsi di perfezionamento annuali 1 oanuno
Max 3 punti g

TITOLI PROFESSIONALI

ESPERIENZA MATURATA COME
FACILITATORE DELL’APPRENDIMENTO

10

ALTRE ESPERIENZE DIDATTICO -
PROFESSIONALI FUNZIONALI RISPETTO ALLA
RICHIESTA in base al numero ed alla documentazione
prodotta

Max 3

COMPETENZE INFORMATICHE
(con eventuale documentazione)

Competenze di base: punti 1
Competenze intermedie: punti 2
Competenze avanzate: punti 3
(Da accertare in sede di colloquio)

COMPETENZE LINGUA INGLESE
(con eventuale documentazione)

Competenze di base: punti 1
Competenze intermedie: punti 2
Competenze avanzate: punti 3
(Da accertare in sede di colloquio)

TOT MAX  50/100

Valutazione titoli e graduatoria provvisoria

La domanda e la documentazione prodotta verranno valutate da un‘apposita Commissione

nominata dai Dirigenti Scolastici della Rete.

La graduatoria provvisoria sara pubblicata all'albo e sul sito dell'lstituto Comprensivo di

Salsomaggiore entro giovedi 23 ottobre 2014.

I primi 20 candidati saranno ammessi al colloquio orale che si terra martedi 28 ottobre 2014.
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Colloquio orale e _graduatoria definitiva
Il colloquio orale, alla presenza della Commissione, portera ad una valutazione secondo i seguenti
indicatori:

Indicatore Max Punti

capacita relazionali del candidato 10
esperienze maturate in tema di didattica inclusiva 10
conoscenze specifiche in relazione a “gamification” 10
competenze informatiche 10
livello di padronanza della lingua inglese 10
(parte del colloquio verra condotto in lingua)

TOT Max 50/100

La graduatoria definitiva, espressa in centesimi e risultato del punteggio ottenuto nella
valutazione dei titoli e del colloquio, sara pubblicata all’albo e sul sito dell’Istituto Comprensivo di
Salsomaggiore Terme, entro le ore 13 di mercoledi 29 ottobre 2014.

Cause di esclusione

a) domande pervenute oltre i termini stabiliti;
b) domande incomplete;

c) dichiarazione false, mendaci, infedeli.

Periodo e sedi delle attivita

La formazione obbligatoria, insieme ai docenti coinvolti nel Progetto, avra la durata di 6 ore in
presenza, nei Comuni di ubicazione degli Istituti Scolastici della Rete, e 14 ore a distanza, nel
periodo ottobre — dicembre 2014.

Le attivita scolastiche si svolgeranno presso gli Istituti aderenti alla rete, secondo il calendario
concordato coi docenti, nel periodo tra gennaio e giugno 2015.

Contratto e compenso

Sara proposta la stipula di contratti di prestazione d'opera individuale, secondo la posizione fiscale
del soggetto, con un compenso orario lordo, onnicomprensivo delle ritenute previdenziali e fiscali,
di € 35,00 (lordo stato) per I’impegno effettivamente prestato presso le scuole della Rete.

Privacy
Per quanto afferisce alla normativa vigente sulla Privacy (DIlgs 196/03 e succ. modificazioni) e del

Regolamento di cui al DM 305/06 si precisa quanto segue: il titolare del trattamento dei dati € la
Prof.ssa Araldi Lucia , Dirigente Scolastico dell' I.C. Salsomaggiore Terme ; il Responsabile del
trattamento dei dati ¢ la sig.ra Marenghi Fiorenza , Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi.

Il Dirigente Scolastico
F.to: Lucia Araldi

Allegati:

A Fac-simile di domanda (in formato modificabile)

B Fac simile di Dichiarazione titoli (in formato modificabile)
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