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           Agli interessati 
           All’Albo 
           Agli Atti 
           Al sito web 
 

 
Oggetto: PON “Apprendimento e socialità” Avviso prot. n. 9707 del 27/04/2021. RICHIESTA DI 
DISPONIBILITA’ AL PERSONALE AMMINISTRATIVO PER L’INCARICO DI SUPPORTO ORGANIZZATIVO E 
AMMINISTRATIVO 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
Vista   la Legge 15 marzo 1997 n. 59 
Visto   il DPR n. 275/1999 
Visto   il D. Lgs 165/2001 
Vista  la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008 
Vista  la Circolare Ministero del Lavoro n. 2/2009 
Visti   il Regolamento (UE) n. 1303/2013 e n. 1304/2013 
Visto   il D. Lgs 50/2016 
Vista  la Nota MIUR n. 38115 del 18/12/2017 
Visto   il D.I. n. 129/2018 
Vista   la delibera del Consiglio di istituto n. 42 del 10/02/2022 di approvazione del Programma 
  Annuale 2022 
Viste   le Linee Guida dell’Autorità di Gestione per i Progetti cofinanziati dal FSE e FESR 2014- 
  2020 
Visto   il Programma Operativo Nazionale 2014-2020 “Per la scuola - competenze e ambienti per 
  l’apprendimento” 
Considerato  che l’autorità di Gestione ha autorizzato con lettera di autorizzazione prot. AOODGEFID-
  19223 del 02/07/2021 questa istituzione scolastica a realizzare il progetto PON Fondi  
  Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e  
  ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo  
  (FSE). Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per 
  l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 –  
  Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. 
  Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 – Realizzazione di percorsi educativi volti al 
  potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle   
  studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento e socialità). 
  Progetti autorizzati: 

  10.1.1A - FESPON-EM-2021-125  Lo so fare  -  

             10.2.2A – FSEPON-EM-2021-144  Skill for life 
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Tenuto conto  che il termine ultimo per la conclusione delle attività è il termine dell’anno scolastico  
  2021/2022 (31 agosto 2022) 
Considerato  che per la gestione del progetto in oggetto è necessario reperire personale amministrativo 
  di supporto avente competenze specifiche 
 

RICHIEDE 
 

la disponibilità del personale amministrativo (assistenti amministrativi) in servizio presso l’IC Torrile a 
ricoprire l’incarico di supporto organizzativo ed amministrativo alla gestione dei moduli progettuali. 
 

 
1. Modalità e termini di presentazione della disponibilità 
Gli interessati dovranno presentare a mano alla DSGA, entro e non oltre le ore 17,30 del giorno 
04/042022, l’allegato modulo debitamente compilato in ogni sua parte. 
 
2. Natura dell’incarico 
L’incarico prevede attività organizzative e gestionali da svolgere oltre il normale orario di servizio, per un 
massimo di ore 60 
 
3. Compenso 
Il compenso per le attività in oggetto è regolato dal CCNL (€ 14,50/h lordo dipendente - € 19,24/h lordo 
Stato), previa presentazione di resoconto delle ore effettivamente svolte. 

 
4. Valutazione delle istanze 
Le istanze verranno valutate dal Dirigente scolastico secondo i seguenti criteri: 

 punteggio massimo 25 punti così distribuiti: 
 

Numero di esperienze pregresse analoghe (1 
punto per esperienza) 

max 10 punti 

Attività pregresse di supporto alla contabilità 
di istituto (1 punto per annualità) 

max 10 punti 

Certificazioni informatiche (1 punto per 
certificazione) 

max 5 punti 

TOTALE MAX 25 PUNTI 

 
 

Il Dirigente scolastico valuterà i titoli pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto di quanto 
autodichiarato nel modulo di disponibilità. 
Il Dirigente scolastico procederà a valutare esclusivamente le esperienze professionali già effettuate e i 
titoli acquisiti alla data di pubblicazione del presente Avviso. 
Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo il conferimento dell’incarico, 
questo potrà essere risolto di diritto. 
A parità di punteggio sarà privilegiato il candidato di minore età. 
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Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una 
sola candidatura ritenuta valida. 
 
5. Trattamento dei dati personali 
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del Regolamento (UE) 2016/679 i dati personali forniti dai candidati 
saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura 
selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia 
riconosciuta da disposizioni di legge la facoltà di accedervi. 
Il titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico.  
 
6. Disposizioni finali 
L’Amministrazione ha la facoltà insindacabile di non far luogo al presente avviso, di prorogarne la data, di 
revocarlo in qualsiasi momento, dandone pubblicità stesso mezzo, senza che i concorrenti possano 
vantare pretese al riguardo. 
 
7. Responsabile del procedimento 
Il responsabile del procedimento è il Dirigente scolastico pro tempore Lorenzo Cardarelli. 
 
 
 

         Il Dirigente scolastico 
            Lorenzo Cardarelli 

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi  
e per gli effetti dell’art. 3, c.2 del D.Lgs.n.39/93) 
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