Istituto Comprensivo di Torrile

Scuole dell’infanzia, primaria e secondaria di primo grado del Comune di Torrile

PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA’
(art. 3 DPR 21 novembre 2007, n. 235)

PREMESSA

Il presente Patto ha la finalita principale di concorrere a vivere la scuola come un luogo significativo
per la crescita, per la formazione individuale e collettiva degli studenti in un clima d’autenticita e di
reciproco rispetto. L'idea € quella di accompagnare i ragazzi a compiere scelte consapevoli, ad
acquisire comportamenti responsabili, conoscenze e competenze, attraverso una proficua
cooperazione scuola-famiglia.

Tutte le componenti della comunita scolastica, personale della scuola, alunni, famiglia, concorrono,
ognuno nell’ambito dei propri ruoli, al raggiungimento delle finalita e si impegnano a condividere il
seguente patto formativo.

GLI STUDENTI SI IMPEGNANO A:

e rispettare il personale della scuola e i compagni

e rispettare I'ambiente scolastico e i relativi arredi

e accettare, rispettare, aiutare gli altri e i diversi da sé comprendendo le ragioni dei loro
comportamenti

e adottare un comportamento corretto ed adeguato alle diverse situazioni, evitando
atteggiamenti e manifestazioni di violenza sia verbale che fisica

e usare un linguaggio consono ad un ambiente educativo nei confronti dei docenti, dei
compagni, del personale ausiliario

e usare un abbigliamento che dovra rispettare i canoni della sobrieta e della decenza

e rispettare I'orario scolastico

e prestare attenzione in classe, partecipando attivamente in modo costruttivo alle lezioni

e eseguire i compiti assegnati sia a scuola che a casa

e portare sempre il materiale scolastico occorrente

e usare correttamente il diario scolastico per annotare compiti e comunicazioni scuola-famiglia

e conoscere e rispettare il regolamento di disciplina

e rispettare le regole di comportamento nella didattica a distanza.

| GENITORI SI IMPEGNANO A:
e rispettare il personale scolastico
e mantenere atteggiamenti di proficua e reciproca collaborazione con i docenti, rispettando le
scelte educative e didattiche
e controllare che I'alunno
- rispetti le regole della scuola
- partecipi responsabilmente alle attivita didattiche
- svolga i compiti assegnati
- sia quotidianamente fornito di libri e corredo scolastico
e controllare che I'abbigliamento sia idoneo all' ambiente scolastico
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e prendere visione delle comunicazioni, rispettare le scadenze e a partecipare agli incontri
periodici scuola-famiglia

e rispettare I'orario d’entrata e d’uscita e giustificare assenze e ritardi

e garantire una reperibilita

e segnalare, puntualmente, particolari situazioni di salute dell’alunno e particolari situazioni
familiari

e conoscere e rispettare il regolamento d’istituto

e nella didattica a distanza, collaborare con i docenti nel percorso educativo, favorendo secondo
le proprie possibilita la partecipazione del figlio/a alle proposte didattiche, anche attraverso il
supporto dei genitori rappresentanti di classe.

In particolare, il genitore (o titolare di responsabilita genitoriale) dichiara:

— diessere a conoscenza delle misure di contenimento del contagio vigenti alla data odierna;

- cheilfiglio, o un convivente dello stesso all’'interno del nucleo familiare non e sottoposto alla
misura della quarantena ovvero che non e risultato positivo al COVID-19;

- diimpegnarsi a trattenere il proprio figlio al domicilio in presenza di febbre (uguale o superiore
a 37,5°) da misurare quotidianamente prima di accedere a scuola, oppure in presenza di altri
sintomi quali mal di gola, congestione nasale, congiuntivite, perdita dell’olfatto o del gusto e di
informare tempestivamente il pediatra e la scuola della comparsa dei sintomi o febbre;

- diessere consapevole ed accettare che il proprio figlio possa essere sottoposto a misurazione
della febbre con termometro senza contatto prima dell’accesso a scuola e che, in caso di
febbre uguale o superiore i 37,5° o di presenza delle altre sintomatologie sopra citate, non
potra essere ammesso a scuola e rimarra sotto la sua responsabilita;

- diessere consapevole ed accettare che, in caso di insorgenza di febbre (uguale o superiore a
37,5°) o di altra sintomatologia (tra quelle sopra riportate), si provvedera all'isolamento
immediato del bambino o adolescente e ad informare immediatamente familiari.

- diessere consapevole che il proprio figlio/a dovra rispettare le indicazioni igienico sanitarie
all’interno dell’Istituto scolastico;

- dinon poter accedere, se non per situazioni di comprovata emergenza, a scuola, durante lo
svolgimento delle attivita ed in presenza dei bambini;

- diimpegnarsi ad adottare, anche nei tempi e nei luoghi della giornata che il proprio figlio non
trascorre a scuola, comportamenti di massima precauzione circa il rischio di contagio;

- di essere consapevole che nel momento di una ripresa di attivita di interazione, seppur
controllata, non é possibile azzerare il rischio di contagio che invece va ridotto al minimo
attraverso la scrupolosa e rigorosa osservanza delle misure di precauzione e sicurezza previste
da appositi protocolli per lo svolgimento delle attivita; per questo importante osservare la
massima cautela anche al di fuori del contesto scolastico.

Il personale stesso si impegna ad osservare scrupolosamente ogni prescrizione igienico
sanitaria e a recarsi al lavoro solo in assenza di ogni sintomatologia riferibile al COVID-19;

- diimpegnarsi a realizzare le eventuali procedure di ingresso a scuola e ad adottare tutte le
prescrizioni igienico sanitarie previste dalla normativa vigente, tra cui le disposizioni circa il
distanziamento;

- di attenersi rigorosamente e scrupolosamente, nel caso di acclarata infezione da COVID-19 da
parte di un bambino o adulto frequentante, a ogni disposizione dell’autorita sanitaria locale.
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I DOCENTI SI IMPEGNANO A:

rispettare gli alunni e le famiglie

favorire momenti di ascolto e di dialogo

promuovere le motivazioni all’apprendere

far acquisire una graduale consapevolezza nelle proprie capacita per affrontare, con sicurezza,
i nuovi apprendimenti e per maturare un buon spirito critico

rendere I'alunno consapevole degli obiettivi e dei processi formativi

incoraggiare, gratificando, il processo di formazione di ciascuno

rispettare i tempi ed i ritmi dell’apprendimento

programmare |’attivita didattica tenendo conto dei carichi di lavoro informando,
puntualmente, gli studenti

favorire un orientamento consapevole e positivo

conoscere e rispettare le norme di comportamento del personale docente

attuare le strategie idonee per I'’erogazione della didattica a distanza secondo quanto previsto
dal Piano scolastico per la Didattica Digitale Integrata, con I'obiettivo di supportare e
accompagnare gli alunni verso I'acquisizione e il consolidamento di competenze e di
mantenere un collegamento costante con il gruppo classe, con particolare attenzione alla
dimensione inclusiva degli alunni con bisogni educativi speciali.

IL PERSONALE DI SEGRETERIA SI IMPEGNA A:

rispettare gli alunni e le famiglie

avere con I'Utenza un buon rapporto improntato alla disponibilita e cortesia

rispondere con professionalita ai quesiti posti

espletare le richieste degli Utenti, nei limiti degli orari d’Ufficio con completezza e puntualita
conoscere e rispettare le norme di comportamento del personale ATA

| COLLABORATORI SCOLASTICI SI IMPEGNANO A:

rispettare gli alunni e le famiglie

aiutare, nei limiti del possibile, gli alunni nel momento del bisogno e difficolta
collaborare con i Docenti nella gestione dei tempi e degli spazi scolastici
conoscere e rispettare le norme di comportamento del personale ATA
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